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Préambule

Grace a la ténacité de quelques bénévoles, en 1977 naissait :
L'US-Echenevex (USE)

A l'orée de l'an 2024 les dirigeants ont adapté les structures du
club en y associant les communes de Segny et de Chevry.

Ainsi naquit
'ESCO (Echenevex, Segny, Chevry Olympique )

Aujourd'hui nous sommes 87 bénévoles et 530 licenciés
toutes catégories confondues.

Stade de Mury
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NOTRE CHARTE
NOS VALEURS

Le sport, doit rester une féte de 'humain et de la fraternité.

Retrouver l'esprit sportif

Le sport est porteur de hautes valeurs morales qui en font un
moyen d'éducation exceptionnel et un facteur irremplacable
d'épanouissement de la personne, d'intégration sociale et de
promotion de 'Homme.

L'esprit sportif, c'est aussi le respect des valeurs humaines qui
doivent prévaloir en tout état de cause sur les enjeux de la
compétition, enjeux économiques comepris.

Stade de Mury
8 rue de Lyon



NOTRE CHARTE

NOS VALEURS

Ces valeurs sont :

- L'effort :

Le sport est d'abord un engagement personnel et une volonté de dépassement de soi, et une
recherche d'excellence. La discipline physique est son exigence. L'ardeur combative et la
volonté de vaincre en découlent, mais ne seront vertueuses qu'alliées a la maftrise de soi et au
respect de l'autre. - La loyauté :

Le sport est un jeu défini par des regles, sans lesquelles il n'est pas de compétition sincere. Le
respect absolu de la régle est la condition de 'égalité des chances entre les compétiteurs et
peut, seul, garantir qu'a l'arrivée, le résultat se fonde uniquement sur la valeur. Le respect de la
regle doit étre recherché non seulement dans sa lettre, mais aussi dans son esprit : c'est la
"déontologie” du sportif

- Le respect:

Le sport est respect des autres, comme il est respect de soi-méme et de son corps. Le joueur
qui frappe un adversaire se frappe en réalité lui-méme. Le sport n'est pas la guerre et
l'adversaire n'est pas l'ennemi.

Le respect mutuel est la condition pour que la compétition éléve 'homme, qu'il soit acteur ou
spectateur, dans sa dignité, plutot qu'elle ne révéle ses plus bas instincts.

Avoir l'esprit sportif, c'est essayer non seulement d'étre un bon joueur, mais surtout un beau
joueur, respectueux de la régle, de l'arbitre, de l'adversaire et des partenaires, modeste dans
la victoire et sans rancoeur dans la défaite.

- La féte :

Le spectacle sportif est aussi une féte collective. La joie d'étre ensemble, le sentiment
d'appartenir a une méme collectivité, les émotions partagées sont source d'une vraie
jubilation. Il serait d'autant plus dommage de gacher la féte par des comportements déplacés.

Fraternité :

Retrouver l'esprit sportif

Le sport est porteur de hautes valeurs morales qui en font un moyen d'éducation exceptionnel
et un facteur irremplacable d'épanouissement de la personne, d'intégration sociale et de
promotion de 'Homme.

L'esprit sportif, c'est aussi le respect des valeurs humaines qui doivent prévaloir en tout état de
cause sur les enjeux de la compétition, enjeux économiques compris.



NOTRE CHARTE
NOS VALEURS

Le sport, doit rester une féte de l'humain et de la fraternité.

La solidarité :

L'esprit d'équipe est une composante essentielle de l'esprit sportif. La
recherche des performances individuelles doit parfois s'effacer devant
lintérét collectif. La générosité, l'abnégation, la compréhension
mutuelle, U'humilité méme, sont aussi vertueuses que la volonté de
vaincre. Le sport est aussi école de solidarité.

Stade de Mury

8 rue de Lyon



L'EDUCATEUR

- L'éducateur est un des rouvages fondamentaux du bon fonctionnement du
football, et son action est bénévole

Ses missions prioritaires restent l'éducation sportive des jeunes et/ou l'entrainement des
adultes.

Son role et sa fonction s'avérent incontournables et primordiales au sein du club.

Par conséquent, la fonction d'éducateur doit étre occupée, par des personnes
compétentes et qualifiées, ayant suivi autant que possible, une formation et obtenu un
dipléme.

Dispositions communes & tous les Educateurs

1. L'Educateur de football a pour tache la préparation a la pratique du football a tous les
niveaux et sous tous ses aspects : préparation physique et athlétique, formation et
entrainement technique et tactique, éducation morale et sociale du joueur, formation et
direction des équipes, organisation de l'entrainement, préservation de l'intégrité physique
des jeunes etc.

2. Pour cela il propose et définit avec le Président, le comité du club, le responsable
technique, la politique générale du club : objectifs, moyens, organisation de l'entrainement
des différentes équipes.

Il assure la préparation, la formation et la direction des équipes dont il a la charge. Il
apporte, au sein du club, une animation permanente visant :

- a donner un complément de formation aux autres éducateurs du club placés sous son
contréle,

- a donner une information technique aux dirigeants,

- a susciter, parmi les membres actifs du club, des vocations d'éducateurs et d'arbitres.
3. Il doit également, en payant d'exemple, veiller a la bonne tenue des joueurs sur le
terrain et hors du terrain.

4. Il rend compte, soit au président, soit au comité du club, ou au responsable technique
de la bonne marche des équipes dont il a la charge, et propose au Comité les
récompenses ou sanctions qu'il estime justifiées.

S. Il est responsable et comptable vis a vis du club des installations, du matériel et
équipements mis a sa disposition et doit en prendre soin



CHARTE DE L'EDUCATEUR

Je suis éducateur bénévole a 'ESCO, je m'engage envers les enfants a :

> Respecter les régles, partenaires, adversaires, arbitres, éducateurs, dirigeants....

> Garantir l'éthique et l'équité sportive en refusant toutes formes de contestation,
violence et

tricherie.

> Etre exemplaire, sportif, loyal, fair-play et maitre de moi en toutes circonstances.

> Servir d'exemple en évitant de crier, jurer, cracher, fumer, boire de l'alcool pendant la
durée des entrainements et des matchs.

> Favoriser U'esprit de tolérance et de solidarité en visant l'épanouissement individuel et

l'intégration sociale de chacun.
> Ecouter les jeunes et leur donner confiance tout en faisant preuve d’exigence et de tolérance.

- > Respecter les caractéristiques physiologiques et psychologiques de la catégorie que j'entraine.

> Animer un groupe de joueurs au travers d'exercices, de jeux, et de séances
d'entrainement préparées a l'avance.

Je suis éducateur bénévole a 'ESCO, je m'engage envers le club a :

+%* Entretenir avec les dirigeants et les autres éducateurs des relations saines et franches
dans

un esprit convivial et solidaire.

+t* Proposer mes services et répondre favorablement aux sollicitations d’actions
ponctuelles (journée techniques, journée des débutants, réunions....)

** Respecter le matériel, les installations et les équipements et en étre comptable vis a
vis du club.

+*3» M'engager au minimum 3 ans comme éducateur & 'ESCO

Me faciliter et financer la formation dispensée par le district utile au club et a ma
catégorie

(ces formations devront toujours étre acceptées pas le comité)

Dans la mesure des disponibilités (financieres, et de réapprovisionnement) a me fournir
un équipement (short/chaussette/survettement/parka ...).

Jusqu'a 3 ans révolus de présence au club, l'équipement fourni appartient au club et en
cas de départ avant les 3 ans, il devra étre rendu en bon état.

<« J'ai pris connaissance des 3 pages ci-jointes, j'en accepte la teneur et je m'engage a
tout mettre en ceuvre pour en respecter et faire respecter les termes.”



ESCO CLUB DYNAMIQUE
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Le sport, doit rester une féte de 'humain et de la fraternité.

Notre club a un effectif de 515 o Répartition
licenciés, des U6 aux vétérans, e U6
chaque saison nous accueillons de e U7

3 équipes U8,

3 équipes U9,

4 équipes U1,

3 équipes U13,

2 équipes U1S5,

2 équipes U15F,

2 équipes U17,

1 équipe seniors F,
3 équipes seniors M,
1 équipe vétérans

nombreux nouveaux licenciés.

Nous bénéficions d'un terrain de

foot a 11 synthétique éclairé et d'un

petit terrain de foot a 8 en herbe.

e 3 arbitres séniors
e 5 arbitres jeunes, tous ces

joueurs et joueuses encadrés par
o 87 bénévoles éducateurs et
dirigeants.
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Notre engagement moral est
trés fort a U'ESCO.

Notre comité est représenté par des
personnes venant de différents
horizons et qui considére ce sport
dans un ensemble global incluant le
cadre « footbalistique » et sa vision
sportive ainsi que le cadre « social »
et ses aspects liés au
comportements et actions faites

pour le bien commun.

Stade de Mury
8 rue de Lyon

Nous demandons a nos licenciés de
respecter des régles de base tel
que le respect des, partenaires,
adversaires, arbitres, éducateurs,
dirigeants, équipements.

Tous ces éléments font partis de
notre charte et nous demandons a
nos joueurs, éducateurs et dirigeants

d'étre exemplaires.

Favoriser l'esprit de tolérance et de
solidarité en visant l'épanouissement
individuel et l'intégration sociale de
chacun fait partie de notre
engagement, mais aussi savoir étre a
l'écoute des jeunes et leur donner

confiance.




eAmener tous les éducateurs

aux formations correspondant
a leur section

-Promouvoir l'arbitrage au sein
du club

eOrganisation de séances
d’'entrainement journaliers

-Organisation des matches les
week-ends

-Organisation de stages durant
les vacances

Stade de Mury
8 rue de Lyon

-Organisation de tournois

-Amener tous les joueurs a
participer a des tournois
extérieurs

Apprendre et développer chez
les jeunes les techniques du
football
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REPARTITION EQUIPES DU CLUB
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REPARTITION DES EQUIPES
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EQUIPES DU CLUB

Stade de Mury
8 rue de Lyon




RESSOURCES HUMAINES

Comité

Le comité comporte un comité directeur bureau exécutif (conseil
d'administration) et un comité élargi.

Chaque membre du comité directeur a une fonction et responsabilités
définis (commissions)

Chaque membre du comité directeur a son remplacant dans le cadre de
sa fonction et responsabilités.

Les membres du comité élargi participent a des commissions pour
organiser les différents projets et suivi de la vie du club.

Bureau Directeur (? membres)

Président responsable des infrastructures vis-a-vis de la commune
Secrétaire général

Trésorier Vice-président administratif

Responsable des équipements et matériel internes du club
Trésorier(e) adjoint(e)

Secrétaire adjoint(e)

Responsable administratif foot a 8

Responsable technique foot a 8

Responsable technique foot a 11

Responsable féminines séniors

Responsable péle féminin jeunes G et F

Responsables de commission

Responsable licences

Référent arbitre

Délégué des seniors

Déléguée féminines

Chaque membre du comité est le garant du respect par tous les
licencié(e)s des installations sportives, matériel, équipement, et
de l'esprit du club.

Stade de Mury
8 rue de Lyon



Michel Folco

PRESIDENT
RESP. COMMISSION DISCIPLINE - PARTENARIAT - SPONSORING -
INSTALLATIONS SPORTIVES - PEF

Responsable des installations vis-a-vis de la

commune, Correspondant du club vis-a-vis du
district, Commission Discipline interne, Commission
Sponsoring et partenariat, Commission Installations
sportive

) Membre non élu commission prévention au district

Roger Boutherre

TRESORIER - VICE-PRESIDENT ADMINISTRATIF
RESP. COMMISSION FEMINES - BUVETTE - INTENDANCE

Responsable de l'approvisionnement,
Membre de commissions
Assurances/licences/application des reglements non

sportifs/finances...),

Christian Hinnerblesse
RESP. COMMISSION EQUIPEMENT

Adjoint aux licences, membre de commissions
Gestion, achat, commande des équipements,

matériel, boutique, pharmacie, en binbme avec la

commission sponsoring



NOTRE EQUIPE BENEVOLE

DIRIGEANTE

Cécilia Sanavio
RESPONSABLE LISCENCE

Membre commission féminine du district,

Membre de commissions

Sabrina Lavaux
RESPONSABLE COMMUNICATION - PRESSE

Chargée commission Communication, Média, Site
§ internet, support de communication externe et

B interne. Membre Commission sponsoring -

événementielle

Sandrine ADELISE

RESPONSABLE COMMISSION EVENEMENTIELLE

Chargée de gérer l'organisation des évenements du
club avec Manon Guyot

Stade de Mury
8 rue de Lyon




NOTRE EQUIPE BENEVOLE

DIRIGEANTE

Thierry Rosso
RESPONSABLE SPONSORING

Membre commission féminine du district,

Membre de commissions

RESPONSABL

Chargée commission Communication, Média, Site
internet, support de communication externe et

interne. Membre Commission sponsoring -

événementielle

RESPONSABLE

Chargée de gérer l'organisation des évenements du
club avec Manon Guyot

Stade de Mury
8 rue de Lyon



NOTRE EQUIPE BENEVOLE

DIRIGEANTE

s Mathieu Genot

RESP. COMMISSION VETERANS & COMMISSION PEF

Gere le programme éducatif fédéral, Label école
féminine de foot - Développement des valeurs et les
transmettre - Actions éducatives, prévention des

risques, Colosse aux pieds d'argile

Jean-Louis Serano
RESPONSABLE COMMISSION FOOT 11

Evolution technique foot a 11, gestion des
entrainements et matches, convocations gestion de

groupes

Alain Pinget

RESP. COMMISSION FOOT A 8

Evolution technique foot a 8, gestion des

entrainements et matches, convocations gestion de

groupes

Stade de Mury
8 rue de Lyon



DEVENEZ MECENE OU PARTENAIRE DE L'ESCO

«C'est nous aider a continuer a faire évoluer notre club qui est pratiquement dans sa
totalité dédié aux jeunes de 5 a 18 ans

«C'est nous permettre d'acheter les équipements sportifs que nous sommes obligés
de renouveler apres les avoir utilisés jusqu'au possible.

oC'est nous permettre de continuer a former nos éducateurs, nos bénévoles, nos
jeunes arbitres, a organiser des manifestations, a innover

eCela vous permet de bénéficier d'une réduction d'impot

«Cela vous offre la possibilité de promouvoir votre image d'entreprise engagée et
responsable

eNous vous offrons un engagement de visibilité de votre logo, sur 3 ans

«Votre participation est investie suivant différentes formules, vous savez ce que nous
faisons de votre argent, et nous vous tenons informés de la suite donné a votre
soutien.

Nous avons 3 formules de partenariat :

Formule Argent
Formule Or
Formule Platine

Stade de Mury
8 rue de Lyon



1. Formule Argent sur 3 ans

Set de maillots pour une équipe (manches longue ou courte) + maillot de gardien avec
flocage < nom du sponsor

Formule Argent N°1 Equipe a 11

1. Formule Or
Set de maillots pour une équipe (manches longue ou courte) + maillot de gardien avec
flocage « nom du sponsor » + Sac de sport.

Formule Or N° 3 Equipe a 11

Equipements
PU en Euros

Sur 3 ans

Stade de Mury
8 rue de Lyon




1. Formule Platine

Set de maillots pour une équipe (manches longue ou courte) + maillot de gardien avec
flocage « nom du sponsor » + sac de sport + survétement.

‘Formule Platine N° 5 Equipe a 11

Equipements

PU en Euros

Sur 3 ans

15 Maillots joueurs avec flocage « nom du sponsor »
1 Maillot gardien avec flocage

15 Sacs de sport

15 Survétements

Total

1'000.00
3'000.00

Stade de Mury
8 rue de Lyon




MECENAT

Amélioration de nos installations sportives pour la

Promotion du foot féminin, et école de foot
Présentation du projet

Amélioration d'un terrain en herbe de foot a 8 pour le passer en foot a 11 avec éclairage

Origine du projet

Notre club a un effectif de 481 licenciés, des U6 aux vétérans, chaque saison nous refusons une
centaine d'enfants car nous ne pouvons pas les accueillir correctement malgré les installations
mises a disposition par la commune d'Echenevex. Nous bénéficions d'un terrain de foot a Tl
synthétique éclairé et d'un petit terrain de foot a 8 en herbe trés mal éclairé d'un seul cété. Cela
est insuffisant pour nos U6 et U7, nos 3 équipes U8, 3 équipes U9, 4 équipes U1, 3 équipes U13, 2
équipes U15, 2 équipes U15F, 2 équipes U17, 1 équipe seniors F, 3 équipes seniors M, et une équipe
vétérans, nous avons 3 arbitres séniors et 5 arbitres jeunes, tous ces joueurs et joueuses encadrés
par 81 bénévoles éducateurs et dirigeants.

Depuis 8 ans nous avons créé une section féminine qui depuis la coupe du monde a vu une
affluence conséquente de joueuses (prés de 80 joueuses la saison 2021-2022), nous avons donc en
plus de notre équipe séniors féminine, créé une équipe U15 et UI3 exclusivement féminine, par
contre nos autres joueuses féminines évoluent en mixte dans les catégories U6 a UTI, aussi nous
souhaiterions créer un pdle féminin depuis les catégories U1, et créer une équipe féminines U18.
Malheureusement le manque de surface de jeu ne nous le permet pas, et si nos installations
n'évoluent pas nous serons contraints a ne pas créer ce péle féminin et a diminuer les effectifs de
toutes les catégories et supprimer des équipes, donc refuser encore plus de jeunes gargons et
filles.

A quoi servira l'argent collecté ?

Extension de la surface de jeu du terrain en herbe actuellement en foot a 8 et avec un seul
éclairage d'un seul cété, en un terrain de foot a 11 soit en herbe soit en synthétique, avec éclairage.
Montant prévisionnel du projet : 750'000.00 €

Ce projet fait parti d'un document séparé



NOS OBIJECTIFS

Ce dont nous avons besoin

Nos projets

STADE - INFRA

EQUIPEMENTS

MANIFESTATIONS

Events Marketing Proposal | Borcelle



AN\  BUDGET

Proposed budget for fiscal
2023 projects

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Etiam

faucibus orci accumsan justo finibus, quis elementum nisl.

Outsource third-party o
advertising team $456,000 36%

Research and o
development $675,000 447

Staff expansion and ‘

onboarding $123,000 20%

Events Marketing Proposal | Borcelle



4N EVENT ANNUELS SPORTIFS

Proposed budget for fiscal
2023 projects

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Etiam

faucibus orci accumsan justo finibus, quis elementum nisl.

Tournois
$456,000 36%

Evenement huitres et o
foie gras $675,000 447

Staff expansion and ‘

onboarding $123,000 20%

Events Marketing Proposal | Borcelle



EVENT ANNUELS POUR

A LEVER DES FONDS

Proposed budget for fiscal
2023 projects

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Etiam

faucibus orci accumsan justo finibus, quis elementum nisl.

Outsource third-party o
advertising team $456,000 36%

</

Research and o
development $675,000 447

J \OJ

Staff expansion and
onboarding $123,000 20

X
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A POURQUOI DEVENIR

PARTENAIRE MECENE

Goals for Lorem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Etiam

the qua rter faucibus orci accumsan justo finibus.

Growth in profit in by the
half-year period.

[
Decline in operational

expenses by the third quarter
of 2025.

Events Marketing Proposal | Borcelle



A 3 FORMULES

Goals for Lorem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Etiam

the qua rter faucibus orci accumsan justo finibus.

Growth in profit in by the
half-year period.

[
Decline in operational
expenses by the third quarter

Events Marketing Proposal | Borcelle



A FORMULE ARGENT

Goal_s for Lorem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Etiam

the qua rter faucibus orci accumsan justo finibus.

Growth in profit in by the
half-year period.

[
Decline in operational
expenses by the third quarter

Events Marketing Proposal | Borcelle



A FORMULE OR

Goals for Lorem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Etiam

the qua rter faucibus orci accumsan justo finibus.

Growth in profit in by the
half-year period.

[
Decline in operational
expenses by the third quarter

Events Marketing Proposal | Borcelle



A FORMULE PLATINE

Goal_s for Lorem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Etiam

the qua rter faucibus orci accumsan justo finibus.

Growth in profit in by the
half-year period.

[
Decline in operational
expenses by the third quarter

Events Marketing Proposal | Borcelle



A OPTIONS

Goals for Lorem ipsum dolor sit amet,

consectetur adipiscing elit. Etiam

the qua rter faucibus orci accumsan justo finibus.

Growth in profit in by the
half-year period.

[
Decline in operational

expenses by the third quarter
of 2025.

Events Marketing Proposal | Borcelle



